COMISSAO PARA A EFICACIA DAS EXECUCOES

REGULAMENTO INTERNO DE FUNCIONAMENTO



CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

SECCAO I
NATUREZA, MISSAO, OBJECTIVOS, COMPETENCIAS E SEDE

Artigo 1.°

Objecto
O presente Regulamento estabelece as regras de funcionamento da Comissao para a
Eficacia das Execug¢oes, doravante designada “Comissio” ou “CPEE”, criada pelo
Decreto-Lei n.° 226/2008, de 20 de Novembro, em aditamento ao Estatuto da Cimara
dos Solicitadotes, e cujo funcionamento ¢ ainda regido pelo Decreto-Lei n.° 165/2009, de

22 de Julho.

Artigo 2.°

Natureza
A Comissao ¢ um 6rgao colegial independente responsavel em matéria de acesso e
admissdo a estagio, de avaliagdo dos agentes de execugdo estagiarios e de disciplina dos

agentes de execugio.

Artigo 3.°
Missao e objectivos
1 — A Comissao é um 6rgao independente de referéncia na promogao da eficacia das
execugoes, através da prestagao de um servigo publico de qualidade, célere e eficiente.
2 — A CPEE intervém de acordo com as competéncias legislativas que lhe foram
cometidas.
3 — Na sua actuagao, a CPEE prossegue os seguintes objectivos:
a) Promociao da eficiéncia e celeridade das execucoes;
b) Promoc¢ao da qualidade técnica, eficiéncia e celeridade do servico prestado
pelo agente de execugao;
c) Emissao de decisdes mediante elevados critérios de qualidade técnica, com
eficiéncia e celeridade;
d) Cooperacio com todas as entidades que prossigam objectivos e/ou interesses

comuns aos da CPEE, no sentido de serem encontradas as melhores solucoes



para o cumprimento da missao que lhe foi confiada, podendo para o efeito

celebrar os protocolos que entender por convenientes.

Artigo 4.°
Competéncias
Compete a CPEE:

a) Emitir recomendagbes sobre a formagdo dos agentes de execugao e sobre a
eficacia das execucdes;

b) Definir o numero de candidatos a admitir em cada estagio de agente de execugao;

¢) Escolher e designar a entidade externa responsavel pela elaboragao, defini¢ao dos
critérios de avaliacdo e avaliagio do exame de admissdao a estagio de agente de
€Xecucio;

d) Aprovar o relatorio anual de actividade;

¢) Instruir os processos disciplinares de agentes de execucio;

/) Aplicar as penas disciplinares aos agentes de execugao;

g) Proceder a inspecgdes e fiscalizagdes aos agentes de execugao;

h) Decidir as questdes relacionadas com os impedimentos e suspei¢oes do agente de
execucao;

7) Exercer as demais competéncias que lhe forem cometidas por lei.

Artigo 5.°
Sede

A Comissao tem a sua sede em Lisboa, na Rua Gongalves Crespo, n.” 35, 1.° Direito.

SECCAO II
MEIOS DE DIVULGACAO E COMUNICACAO POR VIA ELECTRONICA

Artigo 6.°
Sitio na Internet
1 — A Comissao dispoe de um sitio na Internet acessivel em A#tp:/ /www.cpee.pt, no qual é
feita a divulga¢do ao publico em geral da informagao relativa aos membros, objectivos,
competéncias, actividades desenvolvidas pela CPEE e demais conteudo que se entenda

oportuno divulgar.


http://www.cpee.pt/

2 — O sitio da CPEE na Internet disponibiliza ainda areas de acesso restrito através de um
sistema idoneo de seguranca, destinadas a incrementar a comunicagao electrénica entre
todos os elementos da Comissio e a facilitar o exercicio das competéncias da Comissao, a
saber:

a) Uma area de acesso restrito aos membros do Plenario;

b) Uma area de acesso restrito aos membros do Grupo de Gestio.
3 — A actualizagao e colocacdo de conteidos no sitio da CPEE na Internet, quer na parte
destinada ao publico em geral, quer nas areas de acesso restrito, é feita pelo Presidente,

através do secretario da Comissao.

Artigo 7.°
Comunicagdes e notificagdes electronicas
1 — As comunicagées e notificagdes dos membros do Plenario e dos membros do Grupo
de Gestao da Comissao, designadamente o envio de convocatérias para as reunioes, ou a
circulagdio de documentos, sao efectuadas por via electronica, através da area de acesso
restrito disponivel no sitio da CPEE na Internet.
2 — Enquanto as comunicagoes e notificagdes nao puderem ser efectuadas através da area

de acesso restrito, sao feitas por correio electronico.

CAPITULO II
FUNCIONAMENTO

SECCAO I
PLENARIO

DIVISAO I
COMPOSICAO, COMPETENCIAS E DEVERES

Artigo 8.°
Composigao
1 - Integram o Plenario da CPEE:
a) Um vogal designado pelo Conselho Superior da Magistratura;
b) Um vogal designado pelo membro do Governo responsavel pela area da justica;

¢) Um vogal designado pelo membro do Governo responsavel pela area das finangas;



d) Um vogal designado pelo membro do Governo responsavel pela area da seguranga
social;
¢) Um vogal designado pelo presidente da Camara dos Solicitadores;
/) Um vogal designado pelo bastonario da Ordem dos Advogados;
g) O presidente do Colégio de Especialidade dos Agentes de Execugao;
h) Um vogal designado pelas associagoes representativas dos consumidores ou de
utentes de servigos de justica;
7) Dois vogais designados pelas confederagdes com assento na Comissio Permanente
de Concertagao Social do Conselho Econémico e Social;
7) Um vogal cooptado por decisdao maioritaria dos vogais referidos nas alineas
anteriores, que preside.
2 — Os membros do Plenario da CPEE sao designados por um periodo de trés anos,
podendo, sempre que necessario, ser substituidos por iniciativa das entidades que os
designaram, salvo o disposto nos artigos 22.° e 33.° do presente regulamento.
3 — Os membros do Plenario da CPEE nao podem ser designados para mais de dois
periodos sucessivos de trés anos.
4 — A substituicdo de membros do Plenario é comunicada, por escrito, ao Presidente da
CPEE.
5 — Sempre que na ordem de trabalhos das reunides do Plenario da CPEE sejam incluidos
assuntos da competéncia especifica da jurisdicao administrativa ou do Ministério Publico,
participam no debate e na votag¢ao desses assuntos um vogal designado pelo Conselho
Superior dos Tribunais Administrativos e Fiscais ou pelo Conselho Superior do Ministério
Publico, respectivamente.
6 — A Comissao pode ainda solicitar a participagiao de representantes de outras entidades
relevantes para a discussdo e execugao de tarefas especificas.
7 — A participagao dos membros do Plenario referidos nas alineas #) a 7) don.° 1 e non.” 5
nas reunides do Plenario confere-lhes o direito ao abono de senhas de presenca, nos
termos e condigoes a fixar por despacho conjunto dos membros do Governo responsaveis

pelas areas das finangas e da justica.

Artigo 9.°
Competéncias do Plenario

1 — Compete ao Plenario da CPEE:



d)

h)

J)

Emitir recomendagdes sobre a formagiao dos agentes de execugdo e sobre a
eficacia das execugoes;

Definir o numero de candidatos a admitir em cada estagio de agente de execu¢ao;
Escolher e designar a entidade externa responsavel pela elaboracgao, definicao dos
critérios de avaliacdo e avaliagdo do exame de admissao a estagio de agente de
€xecucao;

Aprovar o relatério anual de actividade;

Decidir os recursos das decisdes do Grupo de Gestio que apliquem penas de
suspensao e de expulsao de agente de execugio;

Emitir o parecer relativo a reinscri¢do ou ao novo registo do agente de execugdao
que requeira, dentro dos cinco anos posteriores a cessagao da inscricio ou registo
anterior, a que se refere a alinea /) do n.° 1 do artigo 117.° do Estatuto da Camara
dos Solicitadores;

Decidir os pedidos de suspensio de aceitacao de novos processos e os pedidos de
escusa, com excep¢ao dos pedidos de escusa que tenham por fundamento
impedimentos ou suspei¢coes do agente de execugio, apresentados nos termos do
artigo 122.° do Estatuto da Camara dos Solicitadores;

Emitir a certiddo em caso de substitui¢io do agente de execugdao a que se refere o
n.° 3 do artigo 129.° do Estatuto da Camara dos Solicitadores;

Decidir da necessidade e oportunidade da participacio na CPEE de representantes
de outras entidades relevantes para a discussao e execuc¢ao de tarefas especificas;
Exercer todas as demais competéncias da CPEE nio cometidas, por lei ou por

deliberacao do Plenario, ao Grupo de Gestio.

2 — Nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do Cédigo de Procedimento Administrativo, o

Plenario da Comissao pode delegar no Presidente da Comissao as competéncias para a

pratica dos actos previstos na alinea f), g) e ) do numero anterior.

Artigo 10.°

Deveres dos membros do Plenario

Constituem deveres dos membros do Plenario da CPEE:

)
)

)

Exercer o respectivo mandato com isencao, rigor e independéncia;
Participar assiduamente e de forma activa nas reunides de plenario e grupos de
trabalho constituidos no ambito da CPEE;

Guardar sigilo sobre os trabalhos da CPEE ou sobre outros factos de caracter



sigiloso de que tenham tido conhecimento no exercicio das suas fun¢des na CPEE.

DIVISAO II
REUNIOES E DELIBERACOES

Artigo 11.°

Reunides
1 — As reunides ordinarias do Plenario da Comissdo realizam-se com uma periodicidade
bimestral, de acordo com o calendario anual fixado pelo Plenario no inicio de cada ano
civil, o qual indica a data e a hora de cada reuniao.
2 — As reunides ordinarias do Plenirio realizam-se na sede da CPEE, salvo em caso de
sugestao de local diferente apresentada por qualquer membro do Plenario na reunido
ordinaria imediatamente anterior a que respeita, votada favoravelmente por maioria relativa
dos restantes membros, devendo o proponente assegurar a logistica da reuniao em causa.
3 — As reunides extraordinarias do Plenario da Comissio realizam-se sempre que o
Presidente as convoque, por sua iniciativa, quando o entenda conveniente, ou mediante
solicitacao escrita de quatro membros do Plenario da qual conste, de forma expressa e

especificada, os assuntos que pretendem ver tratados.

Artigo 12.°

Convocatoria das reunides extraordinarias
1 — A convocatoria para as reunides extraordinarias do Plenario ¢ efectuada pelo
Presidente, através do secretario da CPEE, com a indicacdo do local, da data, hora e ordem
de trabalhos.
2 — A convocatdria para as reunides extraordinarias do Plenario ¢é feita nos termos do
artigo 7.° e publicitada na area restrita ao Plenario no sitio da CPEE na Internet, com uma
antecedéncia minima de 48 horas em relacao a data da reunido.
3 — Se a reunido extraordinaria tiver sido solicitada por quatro membros do Plenario, a
convocatoria da reunidao deve ser feita para um dos 15 dias seguintes a apresentagao do
pedido, com uma antecedéncia minima de 48 horas em relagdo a data de realizacio da
reuniio.
4 — Consideram-se ainda validamente convocadas as reunides cuja realizacio tenha sido
deliberada em reunido anterior, na presenca ou com conhecimento de todos os membros,

com a indicacio do local, dia e hora.



Artigo 13.°
Ordem de trabalhos e documentagio para as reunides

1 — A ordem de trabalhos das reunides do Plenario ¢ definida pelo Presidente, sem
prejuizo de os membros do Plenario poderem igualmente solicitar, por escrito, a inclusdo
de outros assuntos especificos, com uma antecedéncia minima de 5 dias dteis em relagao a
data de realizacdo da reuniao.

2 — A ordem de trabalhos é entregue aos membros nos termos do artigo 7.° e é publicitada
na 4rea trestrita ao Plenario no sitio da CPEE na Internet, com uma antecedéncia minima
de 48 horas em relacio a data da reuniao.

3 — A documentag¢ao necessaria a analise dos assuntos objecto da ordem de trabalhos &,

sempre que possivel, anexada a ordem de trabalhos.

Artigo 14.°
Participagdo em reunides
1 — Nas reunides do Plenario podem participar os trés membros do Grupo de Gestio
escolhidos pelo Presidente e os peritos e técnicos referidos no artigo 20.° do presente
regulamento, sem direito a voto.
2 — Nas reunides do Plenario podem ainda participar representantes de entidades publicas
ou privadas para o efeito convidadas pelo Presidente, por sua iniciativa ou a solicita¢ao de
qualquer um dos restantes membros, sem direito a voto, tendo em vista a discussdo de

assuntos especificos cuja natureza requeira ou recomende essa participacio.

Artigo 15.°
Quoérum de reunido e maioria de deliberagiao

1 — O Plenario da CPEE delibera com a presen¢a da maioria do nimero legal dos seus
membros com direito a voto, sendo admitido o voto por correspondéncia.

2 — Nao se verificando, em primeira convocagao, até 30 minutos apés a hora marcada para
o inicio da reunido, o quérum previsto no numero anterior, sera convocada nova reuniao,
com o intervalo de, pelo menos, 24 horas, sendo validas as deliberacdes tomadas
independentemente do nimero de membros presentes.

3 — As deliberagoes sio tomadas por votacio nominal, salvo as que envolverem a
apreciagao de comportamentos ou das qualidades de qualquer pessoa, que sao tomadas por

escrutinio secreto; em caso de davida, o 6rgao colegial delibera sobre a forma de votagao.



4 — As deliberagoes sao tomadas por maioria absoluta de votos dos membros presentes a
reunido, salvo nos casos em que, por disposicdo legal, se exija maioria qualificada ou seja
suficiente maioria relativa.

5 — A votagao tem lugar primeiramente pelos vogais e, por fim, pelo Presidente.

6 — Em caso de empate na votagao, o Presidente tem voto de qualidade.

Artigo 16.°
Actas

1 — De cada reuniao do Plenario ¢ lavrada acta pelo secretario da CPEE, que contém um
resumo de tudo o que nela tiver ocorrido, indicando, designadamente, a data e local da
reunido, os membros presentes, os assuntos apreciados, as delibera¢oes tomadas e o
resultado das respectivas votagoes.

2 — A acta de cada reunido do Plenario é disponibilizada no final da correspondente
reunido, tendo em vista a sua imediata aprovagao e assinatura pelos membros.

3 — Nao sendo a acta aprovada no final da reunido, é a mesma disponibilizada na area
restrita a0 Plenario no sitio da CPEE na Internet e enviada aos membros por via
electronica ou para o enderego electronico de cada membro do Plenario, nos 5 dias uteis
seguintes a realizagdo da reunido, sendo a sua aprovagiao efectuada no inicio da reunido

seguinte.

Artigo 17.°
Impedimentos e faltas
1 — Sem prejuizo do disposto no artigo 33.°, os membros do Plenario da Comissio sdao
substituidos nas reunioes do Plenario, em caso de falta ou impedimento, pelos respectivos
suplentes.
2 — A indicagdo do membro suplente ¢é feita pela entidade que designou o membro efectivo
do Plenario da Comissao, mediante comunica¢io ao Presidente da CPEE com a

antecedéncia minima de 24 horas sobre a data agendada para a reuniao.



SECCAO II
GRUPO DE GESTAO

DIVISAO I
COMPOSICAO, COMPETENCIAS E DEVERES

Artigo 18.°

Composigao

Integram o Grupo de Gestao da CPEE:

9
J

9

O Presidente da Comissao;
Treés elementos escolhidos pelo Presidente da Comissdo e votados favoravelmente
por maioria simples do Plenario;

O Presidente do Colégio de Especialidade dos Agentes de Execugio.

Artigo 19.°

Competéncias

1 — Compete a0 Grupo de Gestao da CPEE:

a)

Instruir os processos disciplinares de agentes de execugao;

b) Aplicar as penas disciplinares aos agentes de execugao;

)

d)

Destituir agentes de execu¢ao com fundamento em actuagao processual dolosa ou
negligente ou em violagao grave de dever que lhes seja imposto, nos termos do n.°
6 do artigo 808.° do Cdédigo de Processo Civil;
Proceder a inspecgoes e fiscalizagdes aos agentes de execugao;
Nomear agentes de execucao para integrar as comissoes de fiscalizacao e designar a
entidade externa responsavel pelas fiscalizacOes e inspec¢Oes bienais previstas no
artigo 131.° do Estatuto da Camara dos Solicitadores;
Decidir as questoes relacionadas com os impedimentos e suspei¢cdes do agente de
€Xecucao;
Preparar os documentos e realizar os procedimentos necessarios ao exercicio, pelo
Plenario, das seguintes competéncias:

7) Defini¢io do numero de candidatos a admitir em cada estagio de agente de

execucao;



h)

J)

%)

)

) Escolha e designacio da entidade externa responsavel pela elaboragio,
definicdo dos critérios de avaliacio e avaliacio do exame de admissio a
estagio de agente de execugao;

2) Aprovacao do relatério anual de actividade.

Instaurar de imediato processo disciplinar no caso de se verificar falta de provisao
em qualquer conta-cliente ou se houver existéncia de indicios de irregularidade na
respectiva movimentagao, nos termos do n.° 1 do artigo 125.° do Estatuto da
Camara dos Solicitadores;

No caso referido na alinea anterior, determinar as medidas cautelares que
considere necessarias, podendo ordenar a suspensio preventiva de agente de
execucao, designando outro agente de execu¢ao que assuma a responsabilidade das
execugOes em curso e a gestao das contas-clientes, nos termos do n.” 2 do artigo
125.° do Estatuto da Camara dos Solicitadores;

Assegurar todos os procedimentos necessarios no caso de substituicao de agente
de execucdo decorrente de processo disciplinar, de destitui¢io do agente de
execucao pelos fundamentos constantes da alinea ¢) ou de outra decisio da
Comissao;

Instaurar processo disciplinar sempre que o relatério elaborado pelo agente de
execugdo substituto acerca da situacdo das execugdes, com 0s respectivos acertos
de contas, indicie a existéncia de irregularidades, nos termos do n.° 5 do artigo
129.° do Estatuto da Camara dos Solicitadores;

Executar o que para tal seja incumbido pelo Plenario da CPEE.

2 — O Grupo de Gestao da CPEE pode delegar as competéncias referidas nas alineas a) e

d) do nimero anterior, nos seguintes termos:

)

b)

Relativamente a agentes de execugao que sejam igualmente solicitadores, na sec¢ao
regional deontolégica da Camara dos Solicitadores com competéncia na area do
domicilio profissional do agente de execugao respectivo;

Relativamente a agentes de execu¢ao que sejam igualmente, advogados, no
Conselho Distrital de Deontologia da Ordem dos Advogados com competéncia

na area do domicilio profissional do agente de execugao respectivo.



Artigo 20.°
Assessoria do Grupo de Gestao
1 — Para o exercicio das competéncias referidas nas alineas a), b), d) e g) do n.° 1 do artigo
anterior, o Grupo de Gestio pode ser assessorado por peritos ou técnicos por si
escolhidos, a recrutar dentro da dotagao maxima anual que for fixada por despacho
conjunto dos membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas e da justi¢a, nos
termos do n.” 3 do artigo 69.°-F do Estatuto da Camara dos Solicitadores.

2 — Os membros da assessoria do Grupo de Gestao sao escolhidos pelo Presidente.

Artigo 21.°
Deveres dos membros do Grupo de Gestao
1 — E aplicavel aos membros do Grupo de Gestao da CPEE o disposto no artigo 10.° do
presente regulamento.
2 — A violagao dos deveres referidos no nimero anterior ou, quando aplicavel, do disposto
nos artigos 25.° e 26.° do presente regulamento, constitui fundamento para a cessagao de

fungoes no Grupo de Gestao.

DIVISAO II
PRESIDENTE E ELEMENTOS ESCOLHIDOS PELO PRESIDENTE

Artigo 22.°

Mandato
1 — O mandato do Presidente e dos trées membros do Grupo de Gestao escolhidos pelo
Presidente tem a duracdo de trés anos, renovavel por igual periodo, nio podendo cessar,
salvo decisao do Plenario fundamentada em viola¢ao grave dos deveres que lhe incumbam
por forca da lei.
2 — O Presidente e os trés membros do Grupo de Gestao escolhidos pelo Presidente
podem renunciar a0 mandato em mensagem dirigida ao Plenario da CPEE, considerando-
se a rendncia efectiva com o conhecimento pelos membros do Plenario.
3 — Em caso de vacatura, o Presidente a eleger ou o membro do Grupo de Gestio a

escolher pelo Presidente iniciam um novo mandato.



Artigo 23.°

Estatuto e tomada de posse
1 — O cargo de Presidente ¢ equiparado a cargo de direccdo superior de 1.° grau da
Administracao Publica para efeitos de atribui¢do do correspondente estatuto remuneratorio
e ainda para os efeitos dos artigos 41.%, 49.° e 73.° dos Estatutos das Carreiras do Pessoal
Docente do Ensino Superior Politécnico, de Investigacao Cientifica e Docente
Universitaria, respectivamente.
2 — Aos trés membros do Grupo de Gestao escolhidos pelo Presidente é aplicavel o
estatuto remuneratorio fixado para os cargos de direc¢do intermédia de 1.° grau da
Administra¢cao Publica.
3 — Ao exercicio dos cargos referidos nos n.° s 1 e 2 aplica-se, com as necessarias
adaptagdes, o regime previsto no estatuto do pessoal dirigente dos servicos e organismos
da Administracio Puablica, no que respeita:

a) A garantia da estabilidade do emprego, nomeadamente, quanto a suspensao do
prazo de cargo publico de exercicio temporario na data do inicio do exercicio de
funcgoes e respectiva retoma automatica quando estas cessem;

b) A carreira profissional, desighadamente quanto a consideraciao do tempo de servigo
como prestado no lugar de origem, mantendo-se todos os direitos correspondentes
ao seu lugar de origem; e

¢) Ao regime de seguranca social de que beneficiem por causa do exercicio das suas
funcoes de origem, quer estejam estes sujeitos a um regime de direito publico ou
privado.

4 — O Presidente toma posse perante os membros do Plenario, e os trés membros do

Grupo de Gestao escolhidos pelo Presidente tomam posse perante o Presidente.

Artigo 24.°
Regime de acumulagio de fungdes, impedimentos e incompatibilidades
O Presidente e os trés membros do Grupo de Gestao por ele escolhidos estio sujeitos ao
regime de acumulag¢ao, incompatibilidades e impedimentos aplicavel aos titulares de cargos
dirigentes do mesmo nivel e grau da Administracio Puablica, nos termos dos artigos

seguintes.



Artigo 25.°

Exclusividade e acumulacio de fungoes

1 — O Presidente e os trés membros do Grupo de Gestao por ele escolhidos exercem os

cargos em regime de exclusividade.

2 — O regime de exclusividade implica a renuncia ao exercicio de quaisquer outras

actividades ou funcOes de natureza profissional, publicas ou privadas, exercidas com

caracter regular ou nido, e independentemente da respectiva remuneracao, sem prejuizo do

disposto nos numeros seguintes.

3 — O Presidente da Comissao e os trés membros do Grupo de Gestao por ele escolhidos

podem acumular o exercicio de fungdes com o de outras fungoes publicas, nos seguintes

Casos:

a)
b)
9
d)

)

Actividades exercidas por ineréncia;

Actividades resultantes de representagao da Comissio;

A participagdao em comissoes ou grupos de trabalho;

A participagdo em conselhos consultivos, comissoes de fiscalizagdo ou outros
organismos colegiais, quando previstos na lei ou no exercicio de fiscalizagao ou
controlo de dinheiros publicos;

Actividades de docéncia no ensino superior, bem como as actividades de
investiga¢ao, ndo podendo o horario em tempo parcial ultrapassar o limite a fixar
por despacho conjunto dos membros do Governo responsaveis pelas areas da
Administragao Publica, da ciéncia e do ensino superior;

Actividades de criagao artistica e literaria, bem como quaisquer outras de que
resulte a percepg¢ao de remuneragoes provenientes de direitos de autor;

A realizagdo de conferéncias, palestras, ac¢oes de formacao de curta duragdo e
outras actividades de idéntica natureza;

Actividades ao abrigo do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Matco, do
artigo 1.° do Decreto Regulamentar n.° 18/94, de 2 de Agosto, e do Decreto-Lei n.°
206/2003, de 12 de Setembro.

4 — Os trés elementos escolhidos pelo Presidente para integrar o Grupo de Gestdo

podem exercer outras actividades privadas, desde que autorizados ao abrigo da Lei n.°

12-A /2008, de 27 de Fevereiro.



Artigo 26.°
Impedimentos e incompatibilidades

1 — As incompatibilidades e impedimentos contribuem para garantir a imparcialidade no
exercicio de fun¢des publicas.

2 — O Presidente e os trés membros do Grupo de Gestio por ele escolhidos estio sujeitos
ao regime de incompatibilidades e impedimentos previstos na Constituicio da Republica
Portuguesa e nas disposi¢oes reguladoras de conflitos de interesses resultantes do exercicio
de fungdes publicas, designadamente as constantes dos artigos 44.° a 51.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo e da Lei n.° 12-A /2008, de 27 de Fevereiro.

3 — Ao Presidente sio ainda aplicaveis, com as necessarias adaptagcoes, os artigos 5.°, 9.°,

9.°- A, 11.°,12.° ¢ 14.° ¢ 0 n.° 4 do artigo 13.° da Lei n.° 64/93, de 26 de Agosto.

DIVISAO III
REUNIOES E DELIBERACOES

Artigo 27.°

Reunides
1 — As reunides ordinarias do Grupo de Gestao da Comissao tém lugar semanalmente, a
quinta-feira, pelas 10h30, transferindo-se para o dia imediatamente anterior sempre que
coincida com dia feriado.
2 — O Grupo de Gestao reune-se ainda, extraordinariamente, sempre que o Presidente da
CPEE o convoque, por sua iniciativa, ou a pedido de trés membros do Grupo de Gestao
com indicacao dos assuntos em causa.
3 — A convocatodria para as reunioes extraordinarias do Grupo de Gestao ¢é efectuada pelo
Presidente com a antecedéncia minima de 48 horas e contém a data e a hora da reunido.
4 — Quando se justificar, o Presidente pode comunicar o adiamento da realizacio da
reuniao ordinaria, por uma vez, e por um periodo nao superior a uma semana.
5 — As reunides do Grupo de Gestao da CPEE realizam-se na sede da Comissao, podendo

decorrer excepcionalmente noutro local designado pelo Presidente.



Artigo 28.°
Ordem de Trabalhos
A ordem de trabalhos das reunides do Grupo de Gestao ¢ definida pelo Presidente e
comunicada aos restantes membros do Grupo de Gestio com a antecedéncia minima de 24
horas, sem prejuizo destes dltimos poderem igualmente solicitar a inclusio de outros

assuntos.

Artigo 29.°
Quoérum de reunido e maioria de deliberagio
1 — O Grupo de Gestio da CPEE delibera com a presenca da maioria do nimero legal dos
seus membros.
2 — As deliberagoes sio tomadas por maioria absoluta de votos dos membros presentes.

5 — Em caso de empate na votagao, o Presidente tem voto de qualidade.

Artigo 30.°
Actas

1 — De cada reuniao do Grupo de Gestao ¢ lavrada acta pelo secretario da CPEE, que
contém um resumo de tudo o que nela tiver ocorrido, indicando, designadamente, a data e
local da reuniao, os membros presentes, os assuntos apreciados, as deliberagoes tomadas e
o resultado das respectivas votacoes.

2 — A acta de cada reunido do Grupo de Gestao ¢ disponibilizada no final da
correspondente reunido, tendo em vista a sua imediata aprovagao e assinatura pelos
membros.

3 — Naio sendo a acta aprovada no final da reunido, é a mesma disponibilizada na area
restrita a0 Grupo de Gestao no sitio da CPEE na Internet e enviada aos membros por via
electronica ou para o endereco electronico de cada membro, sendo a sua aprovagiao

efectuada no inicio da reuniao seguinte.



SECCAO III
PRESIDENTE

Artigo 31.°

Cooptagio

Assume o cargo de Presidente da CPEE o vogal cooptado por decisio maioritaria dos

vogais referidos nas alineas a) a i) do n.° 1 do artigo 8.°.

Artigo 32.°

Competéncias do Presidente

Compete ao Presidente da CPEE:
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Representar a Comissao;

Promover a divulga¢ao da CPEE a nivel nacional e internacional;

Convocar e estabelecer a ordem de trabalhos das reunioes;

Presidir as reunioes;

Solicitar a cada membro do Plenario a informa¢do necessaria a preparacao das
reunides do Plenario, em especial, tendo em vista o exercicio, pelo Grupo de
Gestdo, da competéncia prevista na alinea g) do n.° 1 do artigo 19.° do presente
Regulamento;

Suspender ou encerrar antecipadamente as reunides do Plenario, quando
circunstancias excepcionais o justifiquem, mediante decisio fundamentada, a incluir
na acta da reuniao;

Promover o cumprimento das deliberagées da CPEE;

Realizar as diligéncias e desencadear os procedimentos necessarios a
desmaterializagdo dos processos subjacentes ao exercicio das competéncias da
CPEE, designadamente através do recurso a plataformas electronicas;

Orientar, coordenar e superintender na direccao das actividades do Grupo de
Gestio;

Apresentar ao Plenario os fundamentos para a cessagao de fungdes de algum dos
membros do Grupo de Gestio por si escolhidos e votados favoravelmente pelo
Plenario;

Estabelecer, na medida do necessatio, outras normas relativas ao funcionamento da
Comissao que nao contrariem o disposto na lei e no presente Regulamento;

Exercer as demais competéncias que lhe forem cometidas por lei.



Artigo 33.°
Faltas ou impedimentos
Nas suas faltas ou impedimentos, o Presidente da Comissao para a Eficacia das Execugdes
¢ substituido pelo vogal do Plenario ou membro do Grupo de Gestido por si designado

para o efeito.

CAPITULO III
APOIO DA COMISSAO

Artigo 34.°
Apoio técnico e cooperagio

1 — O secretario da Comissao é designado pelo Presidente.

2 — As reunides do Plenario e do Grupo de Gestao sao assistidas pelo secretario da CPEE,
ao qual incumbe assegurar os preparativos de cada reunido mediante instrucoes do
Presidente e lavrar a respectiva acta.

3 — A CPEE pode solicitar as diversas entidades representadas na Comissao a informagao e
0 apoio necessarios ao exercicio das competéncias da Comissao, em fungao das respectivas
atribuicOes e da especificidade técnica das matérias a tratar.

4 — Tendo em vista a cooperagdo referida no numero anterior, a CPEE pode celebrar
memorandos de entendimento e protocolos de cooperag¢ao com as entidades representadas

no Plenario e com outras entidades publicas ou privadas.

CAPITULO IV
DESPESAS E ENCARGOS FINANCEIROS

Artigo 35.°
Responsabilidade do Ministério da Justiga
Ao abrigo do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 165/2009, de 22 de Julho, cabe a Secretaria-
Geral do Ministério da Justiga suportar os seguintes encargos relativos ao funcionamento
da Comissao para a Eficacia das Execugoes:
a) As quantias que integram os estatutos remuneratorios referidos nos n.° s 3 e 4 do
artigo 69.°-E do Estatuto da Camara dos Solicitadores, aprovado pelo Decreto-Lei

n.° 88/2003, de 10 de Setembro, designadamente, remunera¢io base, subsidio de



b)

d)

refeicdo, despesas de representacio, atribuicao de telefones moveis para uso oficial,
abono de ajudas de custo e subsidio de transporte e outros suplementos
remuneratorios devidos pelo exercicio de fungdes pelo presidente e pelos trés
membros do grupo de gestio escolhidos pelo presidente que niao podem ser
membros do plenario da Comissiao para a Eficacia das Execugoes;

O pagamento de senhas de presenca nos termos do n.° 6 do artigo 69.°-E do
Estatuto da Camara dos Solicitadores até ao limite maximo correspondente a oito
reunioes anuais;

O pagamento da assessoria técnica a Comissao, nos termos do n.° 3 do artigo 69.°-
F do Estatuto da Camara dos Solicitadotes;

O pagamento da entidade externa e independente em relacio a Camara dos
Solicitadores ¢ 2 Ordem dos Advogados, designada pela Comissao para a Eficacia
das Execug¢oes, nos termos dos n.° s 5 e 13 do artigo 118.° do Estatuto da Camara

dos Solicitadores até ao montante maximo de 400 Unidades de Conta Processuais.

Artigo 36.°

Responsabilidade da caixa de compensagdes da Camara dos Solicitadores

Ao abrigo do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 165/2009, de 22 de Julho, e nos termos do n.° 3

do artigo 127.° do Estatuto da Camara dos Solicitadores, o saldo remanescente da caixa de

compensag@es suporta oS seguintes encargos:

o
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Encargos com as aplicagdes informaticas necessarias a tramitagdo electrénica e ao
tratamento estatistico dos processos disciplinares;

Encargos com as fiscalizagdes;

Encargos com o secretariado;

Encargos com as despesas de funcionamento;

Encargos com a sede da Comissao Para a Eficacia das Execugdes;

Encargos com material informativo e de divulgacao;

A atribuicio de um fundo de maneio a Comissao Para a Eficacia das Execucdes, no
valor maximo de cinco mil euros anuais, que se destina a suportar, de imediato,
despesas ocasionais e de pequeno montante relativas aos encargos referidos nas

alineas anteriores.



CAPITULOV
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 37.°
Confidencialidade
A CPEE define uma politica de confidencialidade para assegurar a protec¢ao dos dados e a

informacao relativa aos agentes de execugio e seus colaboradores.

Artigo 38.°
Procedimento de eleicao do Presidente

1 — A primeira reuniao do plenario é convocada pelo membro do Governo responsavel
pela area da justica, e tem como unico ponto da ordem de trabalhos a eleicio do
Presidente, que toma posse perante todos os membros da CPEE.
2 — Compete ao Presidente em exercicio de fung¢bes, com a antecedéncia de um més sobre
o termo do mandato, convocar reuniao do Plenario tendo como tnico ponto da ordem de
trabalhos a elei¢ao do vogal que o sucedera na presidéncia da CPEE.
3 — Em caso de cessag¢ao de fungoes do Presidente por rendncia, ou por decisao do
Plenario fundamentada em violagio grave dos deveres legais, o substituto do Presidente
designado nos termos previstos no artigo 33.° do presente Regulamento assume as fungoes
de presidente interino e convoca a reuniao do Plenario tendo como unico ponto da ordem
de trabalhos a eleicio do vogal que o sucedera na presidéncia da CPEE, a realizar-se no
prazo maximo de 20 dias a contar da cessacao do mandato.
4 — As propostas de Presidente a submeter a votagao sao apresentadas pelos vogais
referidos nas alineas @) a 7) do n.° 1 artigo 8.°, em conjunto ou isoladamente, na reuniao do
Plenario convocada para a eleicio do novo Presidente, contendo cada proposta os
seguintes elementos:

a) Nome de uma personalidade externa ao Plenario;

b) Fundamentagao da proposta apresentada;

¢) Curriculo da personalidade candidata a Presidente.
5 — O voto de cada vogal referido nas alineas @) a 7) do n.° 1 do artigo 8.° ¢ secreto e apenas
pode incidir sobre uma personalidade de entre as propostas.
6 — Se nenhuma das personalidades propostas reunir a maioria dos votos ou em caso de

empate, € repetida a votagao apenas com as duas propostas mais votadas.



7 — Se, na segunda votacao, nenhuma das personalidades propostas reunir a maioria dos
votos, ¢ agendada nova reunido do Plenario para o quinto dia posterior, repetindo-se o
procedimento previsto nos nameros 4 a 6.

8 — O procedimento previsto nos numeros anteriores ¢ sucessivamente repetido até que se
alcance decisio maioritaria sobre uma personalidade proposta.

9 — Na reuniao em que for eleito o vogal que presidira a CPEE ¢ agendada a reunido do

Plenario para a respectiva tomada de posse.

Artigo 39.°
Convocagio do Presidente eleito

1 — O Presidente da CPEE em exercicio notifica o vogal eleito nos termos do artigo
anterior, do facto e da data agendada para a tomada de posse.

2 — Caso a personalidade eleita ndo aceite o cargo, ¢ iniciado novo procedimento de elei¢ao,
Nos termos previstos no artigo anterior.

3 — Salvo nos casos previstos no n.° 3 do artigo anterior, o Presidente cessante mantém-se
em fungdes até a posse do novo Presidente, podendo apenas praticar os actos estritamente

necessarios para assegurar a gestao ordinaria da Comissao.

Artigo 40.°
Revisdo ou alteragio do Regulamento
Qualquer revisio ou alteragao ao presente Regulamento é aprovada por maioria qualificada
de dois tercos dos membros do Plenario da Comissio em exercicio de fungdes, sob
proposta de qualquer dos seus membros, depois de incluida previamente na ordem de

trabalhos.

Artigo 41.°
Duvidas e omissoes
As duvidas ou omissdes do presente Regulamento sio resolvidas pelo Plenario da

Comissao, sob proposta dos seus membros.

Artigo 42.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia 27 de Julho de 2009.



